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Самообследование деятельности

Муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида №5 «Брусничка».
Период: 01 сентября 2012 года - 01 августа 2013 года

I Общие сведения о дошкольной образовательной организации
  Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида №5 «Брусничка» (далее МДОУ д/с №5) г. Бодайбо Иркутской области – функционирует с 1978 г.
1.1. Лицензия на правоведения образовательной деятельности, орган выдавший лицензию – Служба по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, №3662 серия РО № 026008, от 07.06.2011г. бессрочно.
1.2. Общая численность обучающихся на 01 сентября 2012 года – 130 детей.
	в возрасте до 3 лет
	28 детей

	в возрасте от 3 до 7 лет
	102 ребенка


1.3. Реализуемые образовательные программы 

Образовательный процесс реализуется по Основной  общеобразовательной программе дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, компенсирующей направленности для детей с нарушениями речи (ФФНР), задержкой психического развития «Мир детства» (далее ООП ДО), утверждена приказом №65 от 25.06.2012 г., с учетом Программы развития «Сибирячок», утверждённой приказом заведующего МДОУ д/с №5 №104 от 29.08.2011г., согласованной Советом педагогов протокол № 13 от 25.08.2011г.

C 2012 года МДОУ д/с №5 является стажировочной педагогической площадкой ФЦ ПРО на 2011-2015гг. (Постановление Правительства РФ от 7 февраля 2011г. №61) и Региональной программы «Развитие образования в Иркутской области на 2011-2015 г.г. (утверждена Постановлением Правительства Иркутской области от 22.06.2011г. № 169-п).

Направление деятельности работы педагогической площадки: «Обеспечение инновационного характера развития дошкольного образования»

Тема работы: «Территория счастливого детства» - эффективное развитие детей в дошкольном учреждении.
    Цель: Создание предметно-развивающей среды в соответствии с Федеральными государственными требованиями с целью улучшения условий пребывания детей в МДОУ д/с №5.
     Ожидаемый результат: В рамках стажировочной площадки МДОУ д\с№5 приобретет компьютерные рабочие места воспитателям, игрушки для детей разных возрастных групп, методическую и художественную литературу, методические пособия, в соответствии с Федеральными государственными требованиями, будет обобщен опыт работы по созданию предметно-развивающей среды, созданы методические разработки по внедрению опыта работы педагогов с детьми в новых условиях, опубликованы буклеты, памятки с рекомендациями по улучшению условий эффективного развития детей в дошкольном учреждении. Ожидается, что в проекте  примут участие до 96% сотрудников МДОУ д/с №5. В ходе реализации проекта повысится уровень профессионального мастерства педагогов по данной теме. К созданию предметно-развивающей среды будут привлечены не менее 73% родителей, что положительно повлияет  на взаимодействие участников образовательного процесса.
      Анализ первого этапа стажировочной площадки МДОУ д\с №5 (2012-2013 уч.год)
	№
	Задачи этапа и содержание деятельности
	Краткая характеристика результатов, формы их представления (документы, аналитическая  справка, метод. пособие и др.)
	Результаты
	Форма обмена опытом: совещания, семинары по теме

	1
	Изучение нормативных документов, регламентирующих выбор оборудования, учебно-методических и игровых материалов; современных  разработок в области развивающей среды для детей дошкольного возраста


	Работа началась с изучения методической литературы, а также нормативных документов, регламентирующих выбор оборудования, учебно-методических и игровых материалов, требований ФГТ к среде МДОУ д/с №5.

1. Изучен и подготовлен пакет нормативных документов:

- «Нормативно-правовая основа принципов построения предметно-развивающей среды ДОУ в соответствии с требованиями к учебно-материальному обеспечению».

- ФГТ к условиям реализации ООП ДО.
 Приказ Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2011г. № 2151

- ФГТ к структуре ООП ДО.
  Приказ Министерства образования и науки РФ от 23 ноября 2009г. № 655;

- Типовое положение о ДОУ.
 Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2011г. № 2562;

- Концепция содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено). Утверждена Федеральным координационным советом по общему образованию Минобразования России 17.06.2003 г.;

- Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных обр. организаций. Санпин 2.4.1.3049-13, утв. РФ. от 15 мая 2013 г. N26;

- Письмо Минобразования России от 17.05.1995г. №61/19-12 «Психолого-педагогические  требования к игрушкам к играм и игрушкам в современных условиях»;

- Концепция построения  развивающей среды в дошкольном учреждении. (В.А.Петровский, Л.М. Кдарина и др. 1993г.)

- Концепция дошкольного воспитания  (В.В. Давыдов, В.А.Петровский, 1989г.)

2. Шесть педагогов прошли обучение на курсах повышения квалификации ФГБОУ ВПО «ВСГАО» ИДО по теме - «Современные подходы к организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ».
	
	Педагогический час
(в течение года)

Педсовет №3
(21 марта 2013г.) «Предметно-развивающая среда в свете ФГТ».

Районный семинар
(17 мая 2013г.), для педагогов дошкольных учреждений района. «Предметно-развивающая среда в рамках реализации управленческого проекта»

	2


	Анализ условий, в соответствии  с ФГТ к условиям. Изучение особенностей групповых помещений, выявление особенностей построения игровых центров в соответствии с возрастом восп. и составление перечня необходимого оборудования.

Анкетирование восп. и родителей, с целью изучения отношения к данной проблеме. Выявление наличия у участников пед. процесса чёткого представления о необходимости внесения изменений в организацию и содержание деят.
	Тематический контроль 
«Предметно-развивающая среда в группах» (Аналитическая справка)
Анкетирование родителей «Предметно-развивающая среда в МДОУ д/с №5». 
(Анализ анкетирования)

Самоанализ состояния предметно-развивающей среды группы.
 (Анализ анкетирования)


	Презентация 
(публикация на сайте МДОУ д/с №5
http://brusnichka2012.ucoz.ru/publ/innovacionnaja_dejatelnost/1 

	Медико-педагогическое совещание  № 3
(26 апреля 2013г.)

«Предметно-развивающая среда в группах мл. дошкольного возраста».

Общее родительское собрание
Смотр конкурс
(23.04.- 08.05.2013г.) «Оснащение предметно-развивающей среды в группах».

Районный семинар
(17 мая 2013г.), для педагогов дошкольных учреждений района. «Предметно-развивающая среда в рамках реализации управленческого проекта»

	3
	Составление рабочего плана по реализации проекта, определение ответственных лиц.  Разработка управленческого проекта.
	Управленческий проект "Территория счастливого детства" - эффективное развитие детей в дошкольном учреждении
	Публикация на сайте МДОУ д/с №5. (Обеспечение инновационного характера развития учреждения)
http://brusnichka2012.ucoz.ru/publ/innovacionnaja_dejatelnost/upravlencheskij_proekt/1-1-0-18
	Работа творческой группы педагогов  в клубе творческой педагогики

	4
	Разработка рекомендаций по созданию предметно-развивающей среды согласно возрастным особенностям.
Разработка проекта организации группового пространства
	Разработка рекомендаций и пополнение базы

- Предметно-пространственная развивающая среда групповых помещений МДОУд/с №5;

- Материалы и оборудование для различных видов деятельности по всем возрастным группам;

- Компоненты предметно-развивающей среды приемных 
	Публикации на сайте МДОУ д/с №5
http://brusnichka2012.ucoz.ru/publ/innovacionnaja_dejatelnost/1
	Педагогический час (в течение года)
Районный семинар
(17 мая 2013г.), для педагогов дошкольных учреждений района. «Предметно-развивающая среда в рамках реализации Управленческого проекта»

	5
	Создание творческой группы по реализации Управленческого проекта
	Протокол собрания
	
	Общее собрание коллектива

(26 сентября 2013 г.)


   С 1 сентября 2013 года в МДОУ д/с №5 началась апробация Модульной программы по физической культуре «ФизкультУра», (рекомендована Экспертным советом Министерства образования и науки РФ) для детей подготовительной группы по региональному эксперименту.

Приоритетные направления образовательной политики МДОУ д/с №5 в области дошкольного образования: 

- доступность образования: развитие вариативных форм дошкольного образования по микрорайону на базе МДОУ д/с №5  (консультативный пункт, логопункт);
- интегративное дошкольное образование: создание определенных условий и определение образовательных маршрутов для детей с  особыми образовательными потребностями;

- психолого-педагогическая поддержка семей: оказание помощи родителям, воспитывающим детей  и проживающих по месту жительства в микрорайоне МДОУ д/с №5.
Дополнительным образованием в 2011-2012 уч. году охвачено 115 детей (79%).
	Художественно-эстетическое
направление
	Кружок «В гостях у Петрушки» (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Гусельки»  (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Самоделкино» (старшего дошкольного возраста).

	Социально-педагогическое направление
	Кружок «Хочу учиться» (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Умка» (среднего и старшего дошкольного возраста);

Кружок «Растишка» (старшего дошкольного возраста).

	Физкультурно-оздоровительное направление
	Кружок «Здоровье» (старшего дошкольного возраста);

Плавание в Городском бассейне 


Дополнительным образованием в 2012-2013 уч. году охвачено 108 детей (84%).
	Художественно-эстетическое 
направление
	Кружок «В гостях у Петрушки» (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Гусельки»  (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Самоделкино» (младшего дошкольного возраста);

Кружок «Секреты домашнего мастерства» (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Лестная палитра» (старшего дошкольного возраста)

	Социально-педагогическое направление
	Кружок «Хочу учиться» (старшего дошкольного возраста);

Кружок «Умка» (среднего и старшего дошкольного возраста);

Кружок «Растишка» (старшего дошк. возраст);

	Физкультурно-оздоровительное направление
	Кружок «Здоровье» (старшего дошкольного возраста);

ЛФК (старшего дошкольного возраста);
Плавание  в Городском бассейне 


	Направления кружковой работы
	2011-2012 уч. год 
(145/115 детей - 7 кружков)
	2012-2013 уч. год

(137/108 детей-10 кружков)

	Художественно-эстетическое направление
	3 /43%
	5 /50%

	Социально-педагогическое направление
	3 /43%
	3 /30%

	Физкультурно-оздоровительное направление
	1 /14%
	2 /20%


   Для сохранения здоровья воспитанников, в МДОУ д/с №5 разработана программа «Расти здоровым, малыш», принята на  Совете педагогов (Протокол №15 от 29.08.2011 г.) утверждена приказом заведующего МДОУ д/с №5 (№108 от 29.08.2011 г.).

 Цель программы: сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей,  совершенствование их физического развития.

Основными направлениями программы «Расти здоровым, малыш!»  являются:

1. Материально-техническое оснащение оздоровительного процесса в МДОУ д/с №5.

2. Воспитательно-образовательное направление. 

3. Профилактическое направление. 

4. Мониторинг реализации программы

Показатели оздоровительной работы МДОУ д/с №5 

	№
	Показатели
	2011-2012 уч. год
	2012-203 уч. год

	1
	Процент детей, нуждающихся в оздоровительных мероприятий
	76,3%
	70%

	2
	Процент детей, охваченных оздоровительными  мероприятиями
	67,1%
	79%

	3
	Организация работы по оздоровлению групп  (количество детей)
	5/90%
	4 /75%

	4
	Выполнение плана прививочных работ
	100%
	100%


За 2012-2013 уч.г. динамика заболеваний остановилась и результаты стали стабильными. Для группы часто болеющих детей в МДОУ составлен годовой план по оздоровлению и закаливанию.  Ежегодно проводится оценка эффективности работы по нарушению осанки и плоскостопия в группе «Здоровье», рассмотренной Советом педагогов (протокол №2 от 14.09.2010г.), рекомендованной МОУ ДПО  ИМЦ  г. Бодайбо и района (протокол №11 от 07.09.2010г.), утвержденной приказом заведующего МДОУ д/с №5 (№100 от 15.09.2010г.).  
Сравнительная таблица посещения детей группы «Здоровье» 
	Учебный год
	Всего детей по саду
	Нарушение осанки, % от общего числа детей
	Плоскостопие, % от общего числа детей
	Количество детей посещающих группу, % от общего числа детей

	2011-2012 уч.г
	145
	14 (10%)
	10 (7%)
	18 (12%)

	2012 -2013 уч.г
	124
	9 (7,2%)
	6 (5%)
	12 (10%)


   В МДОУ д/с №5 с сентября 2011 г. создан психолого–медико–педагогический консилиум (ПМПк). «Положение о медико – психолого – педагогическом консилиуме» принято на Совете педагогов (Протокол № 11 от 25.08.11); утверждено приказом заведующего МДОУ д/с №5 (№ 106 от 29.08.11) целью которого является коллективная разработка и планирование системы комплексного сопровождения воспитанников в рамках дошкольного образовательного процесса.
   Оценка образовательной деятельности осуществляется по мониторингу качества внедрения ООП ДО, эффективность использования показывает 80% с реальным ходом выполнения ОП, как в группах общеразвивающей направленности, так и в группах компенсирующей направленности.
1.4. Численность обучающихся по ООП ДО:. .
	в режиме полного дня (8-12 час)
	130 детей

	в режиме кратковременного пребывания (3-5 час)
	-

	в семейной дошкольной группе являющейся структурным подразделением ДОО
	-

	в условиях семейного воспитания с психолого-педагогическим сопровождением на базе МДОУ д/c №5
	-


1.5. Численность и доля детей в общей численности обучающихся, получающих услуги осуществление присмотра и ухода за детьми

	в режиме полного дня (8-12 час)
	28 детей

	в режиме продленного дня (12-14 час)
	-

	в режиме круглосуточного пребывания
	-


1.6 Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги:
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	  %

	По освоению ООП ДО
	102 (79%)

	По присмотру и уходу
	28 (21%)


Необходимо организовать одну из форм обеспечения доступности образования – кратковременной пребывание детей МДОУ д/с №5

Система управления организации
   Важным элементом эффективной системы управления образовательным учреждением является стиль управления. Показателем эффективного управления МДОУ д/с №5 «Брусничка» является стабильность педагогического коллектива. Как руководитель образовательного учреждения, нахожу пути решения кадровой проблемы. Оперируя средствами из стимулирующего фонда, создавая собственную систему корпоративных стимулов, льгот, стратегий успеха, забочусь о морально-психологических и валеологических факторах стабильности коллектива. На протяжении нескольких лет укомплектованность кадрами составляет 100%, особенно необходимо отметить технический персонал, который работает стабильно, без сбоев и только по уважительной причине (декретный отпуск сотрудников) в коллектив вливаются новые кадры.
   Анкетирование удовлетворенности системой управления заведующим МДОУ д/с №5, показало  следующие результаты: 
	85%
	членов коллектива удовлетворены управленческой деятельностью в МДОУ д/с№5

	80%
	респондентов отмечают доброжелательное и коммуникативное отношение к работникам

	78%
	- отмечают управление персоналом, для достижения поставленной цели

	82%
	- связали свои успехи в трудовой деятельности с управленческой деятельностью учреждения


Структура управления  МДОУ д/с №5













Решения ГОУ, направленные на поддержку и развитие дошкольного учреждения
	Учебные годы
	Привлечение к процедуре лицензирования
	Разработка и принятие решений к новым условиям оплаты труда
	Отслеживание результатов к условиям реал. ООП ДО
	Содействие реализации программы развития
	Разработка мер и предл., направленных на улучшение соц. положения  вос-ов

	2011-2012
	34%
	25%
	43%
	28%
	17%

	2012-2013
	52%
	47%
	82%
	53%
	53%


Вывод: Внедрить новую форму Государственного Общественного управления МДОУ д/c №5 -  Управляющий совет. 
2. Качество реализации ООП ДО, а также присмотра и ухода за детьми
2.1. Уровень заболеваемости 
	Учебный год
	Количество детей
	Посещено детодней
	Пропущено всего
	Пропущено по болезни
	Примечания

	
	
	
	
	всего
	за год на ребенка
	за месяц на 1 ребенка
	

	2011-2012
	145
	17293
	6866
	2954
	20,3
	1,7
	одна гр. раннего возраста

	2012-2013
	124
	17459
	7829
	2688
	20,6
	1,7
	одна гр. раннего возраста


2.2 Характеристики развития детей
    Дети с нарушениями речи, задержкой психического развития посещали группы компенсирующей  направленности: старшей – «Капитошка», подготовительной - «Солнышко», деятельность в которых осуществляется в соответствии с ООП ДО «Мир детства» с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. Коррекционно-развивающая работа велась по адаптированной методике Н.В. Нищевой, с целью помощи детям,  нуждающихся в логопедической помощи, а так же с целью определения структуры и степени выраженности имеющихся  речевых дефектов.

 Для осуществления воспитательно-образовательного процесса в МДОУ д/с №5 создана соответствующая предметно-развивающая среда. Все её компоненты обеспечивают оптимальные условия для полноценного развития детей, в соответствии с ФГТ.
   В течение учебного года велась систематическая работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей. Для этого использовали различные средства физического воспитания в комплексе: рациональный режим, питание, закаливание и двигательная активность детей.

    Работа по физическому воспитанию включала: утреннюю гимнастику; физкультурные занятия;

кружок «Здоровье»; подвижные игры и игровые упражнения на улице.

   Уделялось должное внимание закаливающим процедурам. Которые проводились воспитателями в течение всего года с постепенным усложнением характера, длительности и дозировки на основе возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребёнка.

   Осуществлялся дифференцированный отбор видов закаливания:

- упражнения после сна (в постели);

- дыхательная гимнастика;

- релаксационные упражнения под музыку.

   Спортивные досуги, праздники, развлечения помогали создать оптимальный двигательный режим для детей, способствующий повышению функциональных возможностей ребёнка, улучшению его работоспособности и закаленности.
    Анализ мониторинга физической подготовленности детей  4-6 лет на начало учебного года показал, что дети в целом справились с нормативными показателями программы  ООП ДО  «Мир детства» и улучшили результаты в сравнении с прошлым учебным годом.

   По итогам  прыжков в высоту девочки 6 лет показали результат выше на 8%. Девочки средней группы  в данной дисциплине показали результат ниже на 62,5%, в старшей группе девочки показали результат ниже на 14,5%  чем  показатели прошлого года.  

   По итогам метания 1 кг.  вдаль выявили, что девочки 6 лет   улучшили результат по сравнению с  прошлым  годом на 20% , у мальчиков показатели хуже на 75%. 
   В метании мешочка 200гр.  получились следующие результаты:  дети средней группы, старшей группы и подготовительной группы в среднем  справились с нормативами, но не улучшили результат по сравнению с предыдущим годом. 
   В беге на 30 метров справились  девочки и мальчики средней  группы. Девочки старшей группы показали результаты лучше на 3,6 %, мальчики старшей группы справились с нормативными показателями и показали результат лучше на 14,4%, а так же мальчики подготовительной группы показали результат лучше на 6,25%. 

   Таким образом, мы пришли к выводу, что необходимо уделять больше внимания развитию  у воспитанников  техники и навыков выполнения  прыжков в высоту  и длину. Развивать у детей скоростно-силовые качества, ловкость, координацию. 

Девочки сводная

	Возраст
	Бег на 10 м/сек
	Бег на 30 м/сек
	Продолж. бега в медл. темпе
	Прыжок в длину с места
	Прыжок в высоту в см.
	Наклон тул. вперед из полож. сидя
	Метание вдаль в см
	Метание пр.р.
	Метание лев.р.

	4
	2
	0,8
	3
	-21,5
	-5,6
	10
	-30
	-85
	-94

	5
	1,8
	-0,4
	4,5
	-14,4
	-1,6
	12
	-2
	-128
	-114

	6
	1,7
	0,3
	4,7
	-15
	8
	13
	16
	-95
	-67


Мальчики сводная

	Возраст
	Бег на 10 м/сек
	Бег на 30 м/сек
	Продолж. бега в медл. темпе
	Прыжок в длину с места
	Прыжок в высоту в см
	Наклон тул. вперед из полож. сидя
	Метание вдаль в см
	Метание пр.
	Метание лев.

	4
	2
	0,5
	3,5
	-22,5
	-2,5
	10
	-55
	-37
	-60

	5
	1,8
	-1,3
	4
	-24,5
	-0,8
	12
	-46
	-118
	-166

	6
	1,6
	-1
	4,5
	-10
	-1,2
	13
	-119
	-113
	-117


Вывод: Планируем в течение учебного года проводить больше упражнений соревновательного характера, использовать различные виды бега, развивать выносливость через спортивные игры и ходьбу на лыжах. Работать над  техникой прыжков в высоту, метания вдаль, использовать силовые упражнения.
Качество подготовки детей из  подг. к школе группы компенсирующей направленности «Солнышко» к школьному обучению.
Индивидуальная коррекционно-развивающая работа (9 детей) 

	Уровень развития
	Сентябрь 2012
	Май 2013

	Высокий
	-
	-
	11%
	1

	Средний
	33%
	3
	78%
	6

	Низкий
	67%
	6
	11 %
	1


За 2012 – 2013 уч.год было проведено 23 занятия
	Уровень развития

мотивационной готовности к шк. обучению
	Оценка мотивационной готовности к школьному обучению детей подг. к школе группы компенсирующей направленности «Солнышко»

	
	Сентябрь 2012
	Май 2013

	Высокий
	-
	6 (60%)

	Средний
	2 (20%)
	4 (40%)

	Низкий
	8 (80%)
	-


	Уровни развития
	Параметры обследования (10 детей)
	Итог


	
	Тонкая 

моторика
	Волевая 

регуляция
	Слухоречевая память
	Концентрация и устойчивость внимания
	Словесно – логическое мышление
	Школьная мотивация
	

	Высокий 
	4 (40%)
	8 (80%)
	5 (50%)
	4 (40%)
	6 (60%)
	5 (50%)
	4 (40%)

	Выше ср.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3 (30%)

	Средний 
	3 (30%)
	-
	4 (40%)
	5 (50%)
	4 (40%)
	5 (50%)
	2 (20%)

	Ниже ср.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1 (10%)

	Низкий 
	3 (30%)
	2 (20%)
	1 (10%)
	1 (10%)
	-
	-
	-


Вывод: В результате проведенной за учебный год работы по психологическому сопровождению детей старшего дошкольного возраста, большинство определенных на начало года задач, выполнено.
Результаты  коррекционной  логопедической работы

	Группа
	Кол-во детей  принятых на занятия
	Речевое  заключение
	Прибыло в течение учебного года
	Выбыло  в  течение учебного года
	количество выпущенных детей
	Число детей, выпущенных  на школьное обучение.
	Число детей, оставленных для продолжения обучения в МДОУ
д/с №5

	
	
	
	
	
	С хорошей

речью
	Со значит. улучшениями
	С незн. улучшениями
	Без улучшений
	
	

	Подг.к школе гр.комп. напр. «Солнышко»
	13
	ФФНР

Приказ №237 от 12.09.2012г
	-
	1
	7
	3
	1
	1
	10
	2

	Примечание
	В середине учебного года из подготовительной к школе группы компенсирующей направленности выбыл один ребенок в МДОУ д.с №32 «Сказка».


   Ежегодно на начало и конец учебного года проводится мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения ООП ДО «Мир Детства». Оцениваются интегративные качества ребенка по следующим направлениям: физическое, познавательно – речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое.
	Интегративные качества дошкольников
	2 мл.гр. «Светлячок»
24/24
	Средняя
«Лесовичок»
29/29
	Ст. гр.
«Муравьишки» 21/21
	Ст. гр.
«Капитошка»
13/13
	Подг. гр. «Солнышко»
12 /12

	1. Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими  навыками.
	100%
	96%
	100%
	100%
	91%

	2.Любознательный, активный.
	96%
	100%
	100%
	85%
	91%

	3. Эмоционально отзывчивый.
	100%
	100%
	100%
	92%
	100%

	4. Овладевший средствами общения и  способами  взаимодейс. со  взрослыми и сверстниками.
	92%
	93%
	100%
	85%
	91%

	5. Способный управлять своим поведением и планировать свои действия, на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения.
	92%
	96%
	100%
	85%
	91%

	6. Способный  решать интел. и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту.
	87%
	93%
	100%
	77%
	91%

	7. Имеющий первичные предст. о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе.
	79%
	93%
	100%
	77%
	91%

	8. Овладевший универсальными предпосылками уч. деятельности.
	54%
	93%
	100%
	77%
	91%

	Средний уровень освоения ООП ДО
	87,5%
	95,5%
	100%
	85%
	92 %


  Итоговый мониторинг освоения программы детьми в мае 2013 года показал, что просматривается положительная динамика результатов образования детей в соответствии с показателями, представленными в ООП ДО.  На май 2013 года положительные результаты уровня освоения ООП ДО находятся в диапазоне  от 85 % до 100% в зависимости от интегративного качества.
Вывод: Педагогический коллектив МДОУ д/с №5 привел программное сопровождение образовательного процесса в соответствии с федеральными государственными требованиями. Результатом чего стали достаточно высокие показатели развития детей на конец учебного года.
  Показатели оценки контингента воспитанников
Сравнительный анализ показателей оценки контингента воспитанников за 2 года
   Ежегодно, на начало учебного года проводится опрос родителей с целью составления социального паспорта семей воспитанников МДОУ д/с №5 «Брусничка». Полученные данные заносятся в сводную таблицу по критериям:

- состав семьи (таблица №1)

- образование родителей (таблица №2)

- социальное положение (таблица №4)

- условия проживания (таблица №5)
Состав семей                                                                                                                 Таблица №1

	учебный год
	обследовано семей
	состав семьи

	
	
	полные
	неполные
	многодетные
	опекаемые

	2012-2013
	114
	91 (80%)
	22 (19%)
	16 (14%)
	1 (0,9%)

	2013-2014
	129
	102 (79%)
	27 (21%)
	16 (12%)
	1(0,8%)


Количество неполных семей увеличилось.
Образование родителей                                                                                              Таблица №2

	учебный год
	Образование

	
	высшее
	н/высшее
	сред/спец
	н/сред/спец
	среднее
	н/среднее

	2012-2013
	32(16%)
	1(0,5%)
	49(24%)
	0,0%
	93(45,5%)
	29(14%)

	2013-2014
	42(18%)
	6(3%)
	44(19%)
	5 (2%)
	103(45%)
	31(13%)


Уровень образования родителей улучшается, но процент не имеющих образование остается высоким.
Социальное положение                                                                                                Таблица №3

	учебный год
	Социальное положение

	
	служащие
	рабочие
	предприниматели
	безработные

	2012-2013
	40 (20%)
	118 (58%)
	3 (1%)
	23 (11%)

	2013-2014
	65 (28%)
	137 (59%)
	6 (3%)
	23 (10%)


Увеличивается число рабочих, служащих и предпринимателей.

Условия проживания                                                                                                      Таблица №4
	учебный год
	Условия проживания
	

	
	благоустроенное
	п/благоустр
	н/благоустр
	общежитие

	2012-2013
	80,0%
	1,0%
	9,5%
	9,5%

	2013-2014
	93 (72%)
	2 (1,5%)
	14 (11%)
	20(15,5%)


    Вывод: отмечается большое число родителей (законных представителей) воспитанников, не имеющих среднее образование, что позволяет сделать вывод о необходимости продолжать вести работу по формированию у родителей педагогической компетентности. 
    Необходимо больше создавать детско-родительских клубов на базе дошкольного учреждения, вести консультативную работу, что будет способствовать повышению уровня педагогической образованности родителей, их вовлечению в реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
Критерии, показатели, индикаторы оценки 
	Критерии
	Показатели
	Методики изучения
	Источник

	Сформированность  базисных

характеристик личности ребенка-дошкольника
	Произвольность поведения и деят. ребенка
	«Домик» Гуткина Н.И.
	Диагностическая программа по определению психологической готовности детей 6-7 лет к школьному обучению. Гуткина Н.И. М. 1993

	
	Самостоятельность и инициативность
	Наблюдение за детьми в разных видах деятельности
	«Диагностика развития и воспитания дошкольников», М.В. Корепанова, Е.В. Харлампова., Издательство «Баласс», 2005г.

	
	Воображение, моторика
	Изучение продуктов детской деят-и «Дорисовывание фигур» Дьяченко О.М.
	Психолог в ДОУ  методические рекомендации к практической деятельности Под ред. Т.В. Лаврентьевой. М., 1996

	
	Внимание
	«Графический диктант Эльконин  Д.Б.
	Настольная книга практического психолога в образовании Рогов Е.И., 1995

	
	Память
	«10 слов»

 Истомина З.М.
	«Учись, играя» Барташникова И.А., Барташников А.А. Харьков, 1997

	
	Логическое мышление
	«Последовательность событий»Берштейн А.М.
	«Готовность к школе»,

Дубровина И.В. М. 2001.

	
	Самооценка
	«Лесенка»

Хухлаева Л.
	«Учим детей общению»  Клюева Н.В. Касаткина Ю.В. Ярославль , 1997

	
	Тревожность
	Тест тревожности

Р. Тэммл, М. Дорки, В. Амен
	«Диагностика развития и воспитания дошкольников», М.В. Корепанова, Е.В. Харлампова., Издательство «Баласс», 2005г.

	Удовлетворенность субъектов воспитательно-образовательного процесса жизнедеятельности в МДОУ д/с №5
	Комфортность, защищенность воспитанника 
	Метод наблюдения.

Проектные методы
	Справочник дошкольного психолога, Широкова Г.А., ООО «Феникс», 2008 г.

	
	Удовлетворен-ность родителей результатами воспитательно-образовательной деятельности МДОУ д/с №5
	Опросные методы


	«Методика изучения удовлетворённости родителей работой образовательного учреждения», Степанов Е.Н.

Тестовый опрос родителей, выявляющий их мнение о работе ДОУ и сотрудничестве с семьёй» (Е.П.Арнаутова)

	
	Удовлетворен-ность педагогов МДОУ д/с №5 содержанием, организацией и условиями трудовой деятельности, взаимоотношениям в проф. сообществе.
	Опросные методы

листы, анкетирование, тесты
	Настольная книга практического психолога в образовании.

Рогов Е.И., М., 1995 г.



	Конкурентоспособность МДОУ д/с №5
	Отток детей в другие МДОУ д/с №5
	Анализ документации
	Документация

	
	Стабильность педагогического коллектива
	Методы статистического анализа
	Настольная книга практического психолога в образовании,  Рогов Е.И., М., 1995 г.  Критерии и показатели комплексной оценки качества проф. деятельности педагогов. Справочник ст. восп. дошк. учреждения. 2011. №9.

	
	Участие детей, педагогов МДОУ д/с №5 в конкурсах…
	Наличие грамот, дипломов, сертификатов, благодарностей.
	Работа с социальными институтами. Договора, положения о методических объединениях. Программы.


Сведения об участии воспитанников в конкурсах:
	№
	Ф.И.О вос- ка(ов)
	Наименование конкурса
	Дата
	Результат

	Муниципальный уровень

	1. 
	20 воспитанников
	Городской конкурс детского рисунка СЮН «Фруктово-овощная сказка»
	октябрь

2012 г.
	Диплом

Благодарности

	2. 
	3 воспитанника
	Районный творческий конкурс СЮН «Зимний букет»
	Декабрь 2012 г.
	Дипломы

1,2,3  cт.

	3. 
	2 воспитанника
	Городской конкурс

«Елочная игрушка»
	Декабрь 2012 г.
	Диплом 1 ст.

Диплом 2 ст.

	4. 
	32 воспитанника - в МДОУ, 10 в районном
	Районный творческий конкурс

«Люблю тебя мой край родной»
	февраль 2013 год
	Сертификаты

участников

	5. 
	20 воспитанников
	«Марш парков» Конкурсы:

«Пичужки на моей кормушке» - фото

«Покормите птиц» - листовки

«Кормушка для птиц» - кормушки.
	Апрель 2013 год
	3 диплома

 3 степени

Дипломы и 

сертификаты 

	6. 
	8 человек из подг. гр. «Солнышко» и ст. «Муравьишки»
	Районный спортивный конкурс

 «Папа, мама, я – здоровая семья»
	Апрель 2013 год
	3 место

	7. 
	4 воспитанника
	СЮН «Уши, лапы и хвост»
	Апрель 2013 год
	1 диплом 2 ст.

Дипломы участ.

	8. 
	3 восп. подг. к школе гр. «Солнышко»
	Проектно-исследовательская

 деятельность «Юный исследователь»
	Май 

2013 год
	Дипломы 

участники

	9. 
	20 воспитанников
	Районный творческий конкурс

 «Мы за здоровый образ жизни»
	Июнь 2013 год
	Сертификаты

	Всероссийский уровень

	10. 
	2  воспитанника
	Всероссийский пласт. конкурс «Уши, ноги и хвосты» Тур «Кто таков? Я из сказок и стихов» http://razvitum.org/main/ushi-nogi-i-hvosti
	Октябрь

2012 г.
	Дипломы

лауреатов

2 степени

	11. 
	1  воспитанник


	Всероссийский конкурс «Ангел вдохновения» Тур «Вдохновение»

http://razvitum.org/main/angelvdohnovenija 
	Октябрь

 2012 г.
	Диплом 

участников

	12. 
	2 воспитанника
	Всероссийский конкурс «Ангел вдохновения» Тур «Зимняя история» http://razvitum.org/main/angelvdohnovenija
	Декабрь 

2012 г.
	Дипломы

участников

	13. 
	8 воспитанников
	Всероссийский конкурс «Ангел вдохновения»  Тур «Полет над радугой»

http://razvitum.org/main/angelvdohnovenija
	Апрель 

2013 г.
	3 диплома лауреатов 3 ст., 5 дипломов участников

	14. 
	14 воспитанников
	Межд. творческий конкурс Российский образовательный портал Министерства образования и науки РФ «Чудо-дерево» http://edu.of.ru/studiosk/default.asp?ob_no=113976
	Ноябрь 

2012 г. 

Февраль

 2013 г
	Чистяков Витя, диплом  - 2 ст.

13 дипломов

участников

	15. 
	10 воспитанников
	Всероссийский конкурс «Ангел вдохновения» Тур «Это прекрасное чувство» http://razvitum.org/main/angel-vdohnovenija
	Май 2013 год
	8 дипломов лауреатов 3 ст.
2 - участника


  МДОУ д/с №5 активный участник, победитель конкурсов на Всероссийском образовательном проекте RAZVITUM, Санкт–Петербургского центра дополнительного профессионального образования. На 1 сентября среди 319 дошкольных учреждений России, участников проекта, занимаем 44 место. 
[image: image1.jpg]



  Результативность участия воспитанников на конкурсах разных уровней высокая. Педагоги со своими воспитанниками принимают участие в конкурсах разных уровней, в основном на Муниципальном и Всероссийском, составляет до 80%

Распределение выпускников

   В 2012-2013 уч. году в школу было выпущено 12 детей из подготовительной группы компенсирующей направленности: 9 - мальчиков,  3 - девочек.  Из них: в МОУ СОШ №1 обучается  7 детей: 6 - мальчиков, 1  - девочка; в МОУ СОШ №4 – 5 детей: 3 - мальчика, 2 -  девочка.
	Уровни
	Параметры обследования

	
	моторика
	восприятие
	память
	внимание
	ориентация
	мышление
	воображение
	итого

	
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.
	н.г
	к.г.

	Высокий
	3

(23%)
	4

(33%)
	6

(46
%)
	10

(84
%)
	7

(53%)
	9

(76%)
	5

(41
%)
	3

(25
%)
	3

(23%)
	7

(59
%)
	2

(12
%)
	5

(42%)
	-
	1
(8

%)
	1
(6
%)
	4
(33%)

	Средний
	1

(6%)
	3

(25%)
	3

(23
%)
	1

(8
%)
	4

(31%)
	2

(16%)
	1

(6
%)
	7

(59
%)
	2

(12%)
	4

(33
%)
	3

(23
%)
	6

(50%)
	3
(23

%)
	6
(50

%)
	6
(47

%)
	7
(59%)

	Низкий
	9

(71%)
	5

(42%)
	4

(31
%)
	1

(8
%)
	2

(12%)
	1

(8
%)
	7

(53
%)
	2

(16
%)
	8

(65%)
	1

(8
%)
	8

(65
%)
	1

(8
%)
	10
(77

%)
	5

(42
%)
	6
(47

%)
	1
(8

%)


Вывод: Педагогическому коллективу продолжать работать над развитием речи,  воображением, создавать условия для развития личностных качеств детей.
   2.3.  Соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей.

Результаты удовлетворенности родителей представлены в таблице, из которой мы видим, что     родители в своем большинстве удовлетворены работой МДОУ д/с№5
	Учебный
 год
	Число родителей принявших

участие в мониторинге, %
	Степень удовлетворенности родителей 
      удовл.               не вполне удовл.         не удовл.

	2011-2012
	118 (81%)
	86%
	14%
	-

	2012-2013
	104 (84%)
	92%
	8%
	-


3 Кадровое обеспечение учебного процесса
  3.1. В коллективе МДОУ д/с №5 – 18 педагогов, в том числе: заведующая, заместитель заведующей по воспитательной и методической работе, музыкальный руководитель, педагог – психолог, логопед, инструктор физического воспитания и 12 воспитателей. 

  Образование

	Учебный год
	3.2. Высшее образование 

(8 человек)
	3.3.  Средне-специальное

(9 человек)
	Ср. образ.

(1 человек)

	
	педагогическое
	непедагогическое
	педагогическое
	непедагогическое
	

	2012-2013
	6(33%)
	2 (11%)
	7 (39%)
	2(11%)
	1(6%)


Образовательный ценз
	№
	Ф.И.О педагогов
	Образование
	Учебное заведение, год окончания

	1. 
	Беспалова
Светлана
Арсеньевна
	Высшее
	Омский институт желез.транспорта, 1985 год. Специальность «Инженер путей сообщения – электрик»
Студентка ОГАОУ ДПО ИИПКРО   Проф.переподготовка "Профессиональное обучение". 

	2. 
	Елькина Ольга
Валерьевна
	Средне-специальное
	Профессиональный лицей №46

Квалификация «Работник телеграфа», 1998 год.

	3. 
	Ибрагимова Наталья  Сергеевна
	Среднее
	БСШ п. Мамакан,

Музыкальная школа п. Мамакан

	4. 
	Иванова Людмила
Дмитриевна
	Средне-спец.

педагогическое
	Читинское педагогическое училище, 1988 год.

 Воспитатель детского сада

	5. 
	Касаткина Анна
Владимировна
	Высшее

педагогическое
	Иркутский Государственный университет 2012 год. Квалификация: «психолог»

	6. 
	Кулиева
Надежда
Арифовна
	Высшее
	Московская  СГА, 2010 год. Квалификация: «Юриспруденция»

Студентка  2 к. заочн. отделения магистратуры  ФГБОУ ВПО «ВСГАО», «Менеджмент образования»

	7. 
	Ковтун Елена
Ильхамовна
	Средне-спец.

педагогическое
	Киренское педагогическое училище, 2005 год. Квалификация: «Преподавание в  нач. классах»

	8. 
	Никулина
Валентина
Александровна
	Средне-спец.
педагогическое
	Киренское педагогическое училище, 1976 год. Квалификация: «Преподавание в начальных классах»

	9. 
	Новрузова
Ольга
Алексеевна
	Средне-спец.
педагогическое
	Киренское педагогическое училище, 1994год.

Квалификация: «Преподавание в начальных классах»

	10. 
	Лисасина
Олеся
Владимировна
	Высшее

педагогическое
	Томский государственный педагогический  университет, 2010 год. Квалификация: «Педагог-психолог»

Студентка 2 курса магистратуры ФГБОУ ВПО «ВСГАО», «Менеджмент образования»

	11. 
	Мирошниченко Светлана
Владимировна
	Среднее

специальное
	Иркутский геологоразведочный техникум, 2007 год.  Специальность: «Геологическая съемка»

Студентка 4 курса заочного отделения ИГУ (ГОУ ВПО ИГУ) Квалификация «Педагог - психолог»

	12. 
	Папаева
Светлана
Михайловна
	Высшее

педагогическое
	Иркутский государственный педагогический институт, 1995 год. Специальность: «Педагогика и психология /дошкольная/"

	13. 
	Резник
Ирина
Викторовна
	Высшее

педагогическое
	Адыгейский государственный пед. университет, 2003 год. Квалификация: «Учитель начальных классов», Специальность «Педагогика и методика 

начального образования»

	14. 
	Романчук
Наталья
Анатольевна
	Средне-специальное
	Одногодичный пед. класс при БСШ №1, 1992 год

Иркутский учебный центр Госкомстата России, 1994 год. Квалификация: «Бухгалтер»

	15. 
	Шнайдер
Оксана Александровна
	Средне-спец.
педагогическое
	Киренское педагогическое училище, 1992 год. Квалификация: «Учитель начальных
 классов, воспитатель»

	16. 
	Щербакова
Галина Анатольевна
	Средне-спец.
педагогическое
	Усть-Каменогорское педагогическое училище им 50-летия СССР, 1977 год,


 3.4. Уровень квалификации
	Учебный год
	Квалификационная категория
	Аттестации в 
2013-2015 уч. годах 

	
	высшая
	первая
	соответствие
	

	2012-2013
	-
	6(35%)
	5(30%)
	6(35%)


Ухудшение  показателей связано с приходом в МДОУ д/с №5 педагогов без категории, но с образованием.
	№
	Ф.И.О педагога
	Квалификационная категория (дата, № приказа)

	1.
	Беспалова Светлана
Арсеньевна (вос-ль)
	II квал. категория (приказ №18-К,  МДОУ д/с №6 «Лесовичок», от 29.04.2010 год)

	3.
	Ибрагимова Наталья
Сергеевна (муз.рук.)
	I квал. категория (приказ № 265-К, УО адм. г. Бодайбо и района, от 03.12.2010 года)

	4.

	Иванова Людмила
Дмитриевна (вос-ль)
	I квал. категория (приказ № 265-К, УО адм. г. Бодайбо и района, от 03.12.2010 года)

	6.
	Кулиева Надежда
Арифовна(вос-ль)
	II квал. категория (приказ № 103-к МДОУ
д/с №5 «Брусничка», от 20.12.2010 года)

	7.
	Ковтун Елена
Ильхамовна (вос-ль)
	II квал. категория (приказ № 231-к, ДОУ
 д/с №32 «Сказка», от 16.12.2010 года)

	8.
	Лисасина Олеся Владимировна
(педагог-психолог)
	II квал. категория (приказ №14-а, МДОУ д/с №5 «Брусничка», от 02. 02.2009 года)

	9.
	Резник Ирина
Викторовна (вос-ль)
	I квал. категория (приказ № 276-К, УО адм. г. Бодайбо и района, от 17.12.2010 года)

	10.
	Романчук Наталья
Анатольевна (вос-ль)
	I квал. категория (приказ № 265-К, УО адм. г. Бодайбо и района, от 03.12.2010 года)

	11.
	Шнайдер Оксана
Александровна (вос-ль)
	I квал. категория (приказ № 268-К УО г.
Бодайбо и района, от 07.12.2010 года)

	12.
	ЩербаковаГалина
Анатольевна (вос-ль)
	II квал. категория (приказ №47-л, ОГУСО КЦСОН г. Бодайбо и Бодайбинского района, от 01.02.2010 год)


	3.5. Педагогический  стаж

Педагогический стаж

Всего (%)

До 5 лет (в том числе молодых специалистов)
3 (17%)

От 5 до 30 лет

13 (72%)

Свыше 30 лет

2 (11%)


	Возрастной уровень

Возраст

Всего (%)

3.6. До 30 лет

2 (11%)

3.7. Свыше 55 лет

2 (11%)



Анализ кадровых ресурсов показывает, что педагогический состав имеет потенциал, обеспечивающий режим стабильного развития: 72% педагогов имеют педагогическое  образование (из них три педагога проходят обучения в г. Иркутске ФГБОУ ВПО «ВСГАО»). Увеличилось количество педагогов, работающих в системе образования свыше 20 лет –53%. 
3.8. Повышение квалификации
100% педагогических работников прошли курсы повышения квалификации/переподготовку по профилю осуществляемой деятельности (за 5 лет).
3.9. Повышение квалификации для работы по ФГОС - 6 (33%) педагогических работников
Курсы повышения квалификации (сентябрь 2012-май 2013 уч. год)
	№
	Ф.И.О педагогов
	Учебное заведение
	Тема курсов
	Кол.

час.

	1. 
	Беспалова

Светлана 

Арсеньевна.
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности».
	72 час.

	2. 
	Ибрагимова 

Наталья

Сергеевна
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности».
	72 час.

	3. 
	Иванова
Людмила

 Дмитриевна
	Дистанционное обучение Педуниверситета

 «Первое сентября»
	«Детское исследование как метод обучения старших дошкольников».
	72 час.

	4. 
	Касаткина

Анна 

Владимировна
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Современные стратегии реализации дошкольного образования».
	72 час.

	5. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности».
	72 час.

	6. 
	Ковтун

Елена 

Ильхамовна
	ФГБОУ ВПО «ВСГАО» ИДО
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ».
	72 час.

	7. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Современные стратегии реализации 

дошкольного образования».
	72 час.

	8. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности».
	72 час.

	9. 
	Никулина 

Валентина

Александровна
	ФГБОУ ВПО «ВСГАО» ИДО
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ»
	72

час.

	10. 
	
	Дистанционное обучение Педуниверситета

 «Первое сентября»
	«Развитие речи дошкольников как необходимое условие успешного личностного развития».
	72 час.

	11. 
	
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности».
	72 час..

	12. 
	Новрузова

Ольга

Алексеевна
	ФГБОУ ВПО «ВСГАО» ИДО
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ».
	72 час.

	13. 
	
	Дистанционное обучение Педуниверситета

«Первое сентября»
	«Экологическое образование в

детском саду».
	72 час.

	14. 
	
	ОГАОУ ДПО

ИИПКРО
	«Использование информационных

 технологий в педагогической

деятельности».
	72 час.

	15. 
	Папаева

Светлана

Михайловна
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	Аттестация пед. работников.
	12 час.

	16. 
	
	ФГБОУ ВПО «ВСГАО» ИДО
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ».
	72 час.

	17. 
	Резник

Ирина

Викторовна
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	Аттестация пед. работников.
	72 час.

	18. 
	
	Дистанционное обучение Педуниверситета

«Первое сентября»
	«Детское исследование как метод

 обучения старших дошкольников»
	72 час.

	19. 
	
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	72 час.

	20. 
	Романчук

Наталья

Анатольевна
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	72 час.

	21. 
	Шнайдер

Оксана

Александровна
	Дистанционное обучение Педуниверситета

 «Первое сентября»
	«Детское исследование как метод

 обучения старших дошкольников»
	72 час.

	22. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Современные стратегии реализации 

дошкольного образования»
	72 час.

	23. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	72 час.

	24. 
	Щербакова 

Галина

Анатольевна


	АНО «Центр ДПО» Санкт-Петербург.
	«Программа взаимодействия педагогов ОУ с семьей»
	72 час.

	25. 
	
	ОГАОУ ДПО 

ИИПКРО
	«Современные стратегии реализации дошкольного образования»
	72 час.

	26. 
	
	ОГАОУ ДПО

 ИИПКРО
	«Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	72 час.


 План повышения квалификации педагогов выполняется на 100%.

Методические мероприятия – педагогические советы, семинары, консультации, открытые просмотры - организовывались в соответствии с целью и задачами МДОУ д/с №5 на учебный год. 
  На базе МДОУ д/с №5 прошел семинар «Территория счастливого детства – эффективное развитие детей» организованный для воспитателей дошкольных учреждений города.
Педагоги принимают активное участие в конкурсах  различных уровней:

	№
	Ф.И.О пед-ов
	Наименование конкурса
	Дата
	Результат

	Муниципальный уровень

	1. 
	Лисасина О.В.
	Районный конкурс «Педагогический Олимп» Проект детско-родительского клуба по взаимодействию детского сада с семьями воспитанниками «Азбука детства»
	ноябрь

2012 г.
	1 место

	2. 
	Шнайдер О.А.
	Районный конкурс «Педагогический Олимп» 

Развитие логического мышления через творческо-исследовательский проект «Умка»
	ноябрь

2012 г.
	3 место

	Региональный уровень

	
	-
	Конкурс Губернаторских премий
	-
	-

	3
	Проценко О.А.
	IX форум "Образование Прибайкалья -2013"

Номинация «Лучшее дошкольное образовательное учреждение Иркутской области"
	Март

 2013 г.
	Лауреат

	4
	Папаева С.М.
	Конкурс «Лучший сайт ОУ Иркутской обл.»
	Март 2013г.
	Сертификат

	Всероссийский уровень

	5
	Романчук Н.А.

Иванова 
Л.Д.
	Всероссийский конкурс «Профи»
Конкурсный тур: «Мастера своего дела», Познавательно– исследовательский проект «Огород на окне» http://razvitum.org/participants/gallery?func=detail&id=8968
	Февраль 2013 г.
	Участник

	6
	Шнайдер О.А.
	Всероссийский конкурс «Профи» 
Конкурсный тур: «Мастера своего дела» Познавательно – исследовательский проект «Развитие логического мышления через практико-ориентированный проект в кружковой  работы
http://razvitum.org/participants/gallery?func=detail&id=8840
	Февраль 2013 г.
	Участник

	7
	Резник И.В.
	Всероссийский конкурс «Профи»
Конкурсный тур: «Мастера своего дела» Методическая разработка: "Познавательно-исследовательский проект "Луковая история" http://razvitum.org/participants/ gallery?func=detail&id=8863
	Февраль 2013 г.
	Лауреат
2 степени

	8
	Щербакова Г.А.
	Всероссийский конкурс  мультимедийных пособий «Электронная книга для детей»-«Моя любимая игрушка». http://dovosp.ru/konkursy/polozheniye_o_konkurse/
	Ноябрь 2012  -февраль  2013г.
	Серти-

фикат

	9
	Резник И.В.
	Всероссийский конкурс мультимедийных пособий «Электронная книга для детей» «Наши маленькие друзья». http://dovosp.ru/konkursy/polozheniye_o_konkurse/
	Ноябрь 2012  - февраль 2013г.
	Серти-

фикат

	10
	Кулиева Н.А.
	Всероссийский конкурс «Профи». Конкурсный тур: «Мир отдаю детям!» http://razvitum.org/
	Май 

2013 г.
	Серти-

фикат


Вывод:  за текущий год 11 педагогов – 58% приняло участие в конкурсах   различных уровней.

Педагоги публикуют свои статьи, методические разработки в СМИ.
	№
	Ф.И.О педагога
	Наименование статьи
	Дата
	Журнал (№, год), адрес сайта

	Всероссийский уровень

	1. 
	Ибрагимова 

Наталья 

Сергеевна
	Совместная деятельность муз. руководителя с детьми старшей группы в рамках музыкального занятия «Волшебный глобус»
	май 2013г.

Свидетельство 

№55100-016-015
	http://www.maaam.ru/detskijsa/ NATALOCHKA2013

	2. 
	Никулина 

Валентина

Александровна
	«Организация деятельности детей на прогулке в старшей группе (конспект)
	24 апреля 2013 год,

Свидетельство
№ В-37959
	СМИ «НУМИ» httr://numi.ru/docs/49710

	3. 
	
	Ознакомление с окружающим миром в ст. гр. «Какие бывают профессии» (конспект)
	7 апреля 2013год

Свидетельство
№ 41355
	СМИ «Педагогический мир» httr://pedmir.ru/43612

	4. 
	Ковтун

 Елена

Ильхамовна
	Конспект тематического дня  «Мы – веселые птички».
	2 апреля 2013год

Свидетельство 
 № 41171
	СМИ «Педагогический мир»

httr://pedmir.ru/43216

	5. 
	
	Учебно-методический материал «Организация деятельности детей на прогулке во второй младшей группе»
	21 мая  2013 год

Свидетельство 
  № В511
	Сайт «Все для детского сада»

www.moidetsad.ru/konsultac/konsultac2268.html

	6. 
	Романчук

Наталья

Анатольевна
	Статья  «Ключ к творческому  развитию детей, через кружковую работу».
	5 мая 

2013 года.
	http://razvitum.org/4you/articles/1 articles/861-2013-06-04-05-50-54

	7. 
	
	НОД по математике во

2 младшей группе
	23 мая  2013 года. 

Свидетельство №54138-016-015
	http://www.maaam.ru/detskijsad/Nataloshka75



	8. 
	
	Открытое мероприятие по математике в средней группе «Путешествие в Город Геометрических Фигур»
	23 мая 2013 года

Свидетельство о № 54140-016-015
	

	9. 
	
	НОД  по математике в старшей группе «Космос»
	23 мая 2013 года

Свидетельство № 54151-002-015
	

	10. 
	Шнайдер

 Оксана 

Александровна
	Статья «Исследовательская работа –  одна из аспектов успешного развития ребёнка»
	5 июня 2013 года

Свидетельство 
	http://razvitum.org/4you/articles/1-articles/887-2013-06-05-17-30-56


В течение года публиковано 10 методических материалов в разных электронных СМИ. 

3.10.  Соотношение педагог/ребенок в МДОУ д/с №5 на 2012-12013 уч. год– 18/130
3.11.  В МДОУ д/с №5 работают узкие специалисты:
- Музыкальный руководитель,

- Инструктор по физической культуре;

- Учитель-логопед;

- Педагог-психолог;

- Медицинская сестра, работающая на постоянной основе.
4. Инфраструктура МДОУ д/c №5
	4.1. Расчет предельной наполняемости на 2013 - 2014 уч.год.

	№ п/п
	Наименование группы
	Возраст
	Площадь раздевальной (кв.м.)
	Фактическая площадь групповой (кв.м.)
	Предельная наполняемость по групповой (чел.)
	Фактическая площадь спальной (кв.м.)
	Предельная наполняемость по спальной (чел.)
	Фактическая площадь туалетной/ умывальной
	Факт. площадь буфетной/                       моечной
	Факт. наполняемость на 01.09.2013

	Норма по СанПиН 2.4.1. 3049 – 13

Приложение №1 
	норма не менее18 кв.м. (п.4.12)

таблица№1
	не менее 2,5кв.м. на 1 реб - ясельный возраст; не менее 2,0 кв.м.на 1 реб - дошкольный возраст(п.4.12)
	не менее 1,8кв.м. на 1 реб - ясельный возраст; не менее 2,0 кв.м.на 1 реб - дошкольный возраст.
	не менее12 кв.м. – яс.возраст; не менее 16 кв.м.- дошк. возраст
	не менее 3 кв.м.
	Итого 137 детей по списку 

	1
	Первая  мл. группа "Ромашка"
	2 - 3
	16,7
	54,5
	21,8
	53,1
	29,5
	14,1
	2,7
	25

	2
	Вторая мл. группа "Солнышко"
	3-4
	13,6
	44,8
	22,4
	34,1
	17
	9
	2,6
	21

	3
	Средняя группа  "Светлячок"
	4 - 5
	16,4
	54,5
	27,25
	52,2
	26,1
	14,3
	2,6
	23

	4
	Старшая  группа  "Лесовичок"
	5 - 6
	17,4
	65
	32,5
	50,1
	25,05
	10,1
	5,7
	30

	5
	Подг. группа  «Муравьишки»
	6 - 7
	17,4
	65
	32,5
	50,4
	25,2
	12,4
	5,3
	24

	Итого по группам  общеразвивающей направленности:
	 81,5
	283,8
	136,45
	239,9
	122,85
	59,9
	18,9
	123

	Ср. показатель:
	16,3 
	56,76
	27,29
	47,98
	24,57
	11,98
	3,78
	24,6

	6
	Подг. гр. "Капитошка" (комп.напр.) ФФНР
	6-7
	14,2
	44
	12
	0
	12
	11,6
	3,1
	14

	Итого:
	14,2
	44
	12
	0
	12
	11,6
	3,1
	14

	Ср. показатель:
	14,2
	44
	12
	0
	12
	11,6
	3,1
	14


 Материально-технические и медико-социальные условия в МДОУ д/с №5 обеспечивают безопасность детей, их комфортное пребывание в учреждении, нацелены на работу по укреплению здоровья воспитанников и их разностороннему развитию в соответствии с ФГТ.
Материально-техническая база детского сада соответствует современным  требованиям.

Сведения о состоянии учебно-методической базы
	№ 
	Наименование
	%  обеспеченности

	1.
	Игрушки
	85%

	2.
	Музыкальные инструменты
	48%

	3.
	Картины, репродукции
	80%

	4.
	Детская  литература
	80%

	5.
	Методическая литература
	98%


  Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды детского сада соответствуют требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей. Групповые помещения оснащены разнообразным игровым и дидактическим материалом, эстетично оформлены, создан уют и комфорт.  В каждой возрастной группе созданы условия для  самостоятельного активного и целенаправленного действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, изобразительной, театрализованной, конструктивной, музыкальной. 

4.2. Наличие физкультурного и музыкального залов

  Физкультурный зал оснащен необходимым физкультурным оборудованием: спортивные модули, шведская стенка, наклонная и ребристая доски, кегли, массажер для стоп, имеются скакалки, мячи резиновые, обручи, палки гимнастические, дуги…

   Музыкальный зал оснащен необходимым музыкальным  оборудованием и инвентарем. В группах имеются музыкальные уголки. Имеется собственная информационно-техническая база: выход в Интернет, электронная почта, сайт детского сада (www.brusnichka2012.ya.ru), технические средства обучения (музыкальные центры – 2, стационарные компьютеры – 5, ноутбук, принтер – 5, ксерокс – 3, телевизор – 1).

4.3. Наличие оборудованных прогулочных площадок (6) для каждой возвратной группы позволяет обеспечивать физическую активность и разнообразную игровую деятельность детей на прогулке.

4.4. Все группы оснащены мебелью, игровым и дидактическим материалом в соответствии с ФГТ.

4.5. Имеются возможности для организации питании детей

4.6.  Имеются возможности для ведения дополнительного образования детей

4.7. Имеются возможности для работы специалистов, в том числе педагогов коррекционного образования..

4.8. В МДОУ д/с №5  кроме музыкального и спортивного зала функционируют кабинеты:  педагога-психолога, учителя-логопеда.
В МДОУ д/с №5 уделяется большое значение обеспечению безопасности пребывания детей. Подключена АПС (автоматическая пожарная сигнализация) на пульт единой диспетчерской, помещение снабжено средствами службы пожаротушения, имеются схемы плана эвакуации детей и  взрослых, регулярно проводится инструктаж со всем коллективом на случай возникновения пожара.
Территория МДОУ д/с №5 имеет ограничения по всему периметру.

Анализ показателей деятельности образовательной организации
Сведения о персонале учреждения 2011г.

Распределение персонала по уровню образования и полу
	Наименование

показателей
	№ строки
	Всего
работников
	из административного и педагогического персонала (стр.02-14) имеют образование:
	Из гр.3- женщины
	Кроме того, численность внешних совместителей

	
	
	
	высшее профессиональное
	из них педагогическое
	среднее профессиональное
	из них педагоги-ческое
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность работников 
	01
	48
	Х
	Х
	Х
	Х
	44
	0

	в том числе персонал:

административный - всего
	02
	3
	2
	2
	1
	
	3
	Х

	из него заведующий,
 зам. заведующего
	03
	3
	2
	2
	1
	
	3
	Х

	педагогический - всего
	04
	17
	6
	4
	11
	4
	17
	

	из него: воспитатели
	05
	13
	4
	2
	9
	4
	13
	0

	старшие воспитатели
	06
	
	
	
	
	
	
	

	музыкальные работники
	07
	1
	
	
	1
	
	1
	0

	инструкторы по физической культуре
	08
	1
	
	
	1
	
	1
	

	учителя - логопеды
	09
	1
	1
	1
	
	
	1
	0

	учителя- дефектологи
	10
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги- психологи
	11
	1
	1
	1
	
	
	1
	0

	социальные педагоги
	12
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги-организаторы
	13
	
	
	
	
	
	
	

	Педагоги доп.образования
	14
	
	
	
	
	
	
	

	младшие воспитатели
	15
	8
	Х
	Х
	Х
	Х
	8
	0

	помощники воспитателей
	16
	4
	Х
	Х
	Х
	Х
	4
	0

	Мед. персонал - всего
	17
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	0

	из него: врачи
	18
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	

	медицинские сестры
	19
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	0

	обслуживающий персонал
	20
	15
	Х
	Х
	Х
	Х
	11
	0

	в том числе: шеф-повар
	21
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	

	повар
	22
	3
	Х
	Х
	Х
	Х
	3
	0

	другие
	23
	12
	Х
	Х
	Х
	Х
	8
	0

	Из общей численности учителей-дефектологов 
	24
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	


Сведения о персонале учреждения 2012г.

Распределение персонала по уровню образования и полу

	Наименование

показателей
	№ стро-ки
	Всего
работников
	из административного и педагогического персонала (стр.02-15) имеют образование:
	Из гр.3- женщины
	Кроме того, численность внешних совместите-лей

	
	
	
	высшее профессио-нальное
	из них педагоги-ческое
	среднее профессио-нальное
	из них педагоги-ческое
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность работников – всего 
	01
	47
	Х
	Х
	Х
	Х
	44
	0

	в том числе персонал:

административный - всего
	02
	3
	2
	2
	1
	0
	3
	Х

	из него заведующий, зам.  заведующего
	03
	3
	2
	2
	1
	0
	3
	Х

	педагогический – всего 
	04
	17
	8
	7
	9
	7
	17
	0

	в том числе:

воспитатели
	05
	12
	4
	3
	8
	7
	12
	0

	старшие воспитатели
	06
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	музыкальные работники
	07
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	0

	инструкторы по физ. к.
	08
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	учителя - логопеды
	09
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	учителя- дефектологи
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	педагоги- психологи
	11
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	социальные педагоги
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	педагоги- организаторы
	13
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Педагоги доп. обр.
	14
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	другие пед.работники
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	младшие воспитатели
	16
	7
	Х
	Х
	Х
	Х
	7
	0

	помощники воспитателей
	17
	4
	Х
	Х
	Х
	Х
	4
	0

	Мед. персонал - всего
	18
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	0

	из него: врачи
	19
	0
	Х
	Х
	Х
	Х
	0
	0

	медицинские сестры
	20
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	0

	Обсл. персонал – всего
	21
	15
	Х
	Х
	Х
	Х
	12
	0

	в том числе: шеф-повар
	22
	0
	Х
	Х
	Х
	Х
	0
	0

	повар
	23
	3
	Х
	Х
	Х
	Х
	3
	0

	другие
	24
	12
	Х
	Х
	Х
	Х
	9
	0

	Из общей численности учителей-дефектологов 
	25
	0
	Х
	Х
	Х
	Х
	0
	0


Вывод: Не смотря на 100% кадровое обеспечение необходимо решать вопрос об уровне  образования педагогического персонала (получение высшего и средне специального образования).
Показатели оценки финансовых ресурсов
Распределение объема средств учреждения  по источникам их получения 2011 г
	Наименование показателей
	№  строки
	Фактически

	Объем средств учреждения – всего
	01
	12842,1

	в том числе: бюджетные средства – всего 
	02
	11023,8

	в том числе бюджета:
	
	0,0

	федерального
	03
	0,0

	субъекта Российской Федерации
	04
	0,0

	местного
	05
	11023,8


Распределение объема средств учреждения по источникам их получения 2012 г.
	Наименование показателей
	№  строки
	Фактически

	Объем средств учреждения – всего 
	01
	17 145,2

	в том числе: бюджетные средства – всего 
	02
	17 145,2

	в том числе бюджета:
	
	

	федерального
	03
	0

	субъекта Российской Федерации
	04
	642,0

	местного
	05
	16503,2


Вывод:  Увеличился  объём средств отпущенных  в дошкольном учреждении  в сравнении двух лет на 4 304,1 рублей.
Показатели оценки финансовых затрат
Расходы учреждения 2011г.
	Наименование показателей
	№  строки
	Фактически

	1
	2
	3

	Расходы учреждения – всего
	01
	12593,9

	в том числе:

оплата труда
	02
	6461,8

	из нее: педагогического персонала  (без совместителей)
	03
	3040,0

	начисления на оплату труда
	04
	2138,4

	питание
	05
	1591,8

	услуги связи
	06
	7,6

	транспортные услуги
	07
	29,5

	коммунальные услуги
	08
	1294,9

	арендная плата за пользование имуществом
	09
	0,0

	услуги по содержанию имущества
	10
	190,9

	прочие затраты
	11
	879,0

	Инвестиции, направленные на приобретение основных фондов
	12
	248,2


Расходы учреждения 2012г.
	Наименование  показателей
	№  строки
	Фактически

	1
	2
	3

	Расходы учреждения – всего 
	01
	16 925,2

	в том числе: оплата труда
	02
	8531,2

	из нее: педагогического персонала (без совместителей)
	03
	3 036,5

	начисления на оплату труда
	04
	2 495,1

	питание
	05
	1654,4

	услуги связи
	06
	17.0

	транспортные услуги
	07
	27,2

	коммунальные услуги
	08
	1 878,3

	арендная плата за пользование имуществом
	09
	0

	услуги по содержанию имущества
	10
	334,2

	прочие затраты
	11
	1987,8

	Инвестиции, направленные на приобретение основных фондов
	12
	220,0


  Исполнение бюджета в МДОУ д/с №5 на достаточном уровне.

Расходы на 2012-2013 уч. год составили по материально-технической базе 1958400  рублей
	№
	Наименования
	Сумма в рублях

	1
	Развивающие игры для детей дошкольного возраста
	99800

	2
	Канцелярские товары
	135200

	3
	Компьютер, ноутбук
	60000

	4
	Строительные материалы
	355000

	5
	Мебель
	66500

	6
	Детская мебель
	189600

	7
	Ковролин
	28000

	8
	Хозяйственные нужды
	100000

	9
	Ткань
	75400

	10
	Матрасы, подушки
	99500

	11
	Решетки для радиаторов
	15800

	12
	Двери в спортивный зал
	84600

	13
	Полотно дверное
	18000

	14
	Стиральная машина
	15000

	15
	Водонагреватель
	25400

	16
	Утюг
	4200

	17
	Холодильное оборудование
	81500

	20
	Электропечь
	73800

	21
	Стеллажи
	46000

	22
	Весы
	26700

	   Итого:
	1600000


    Для безопасного пребывания детей в МДОУ д/с №5 на пожарную безопасность израсходовано:
	№
	Наименования
	Сумма в рублях

	1.
	Двери межэтажные
	269200

	2.
	Техническое обслуживание
	15000

	3.
	Обучение 
	8700

	4
	Средства ГЗДК
	24000

	5
	Дооборудование
	17100

	6
	Огнетушители
	5000

	7
	Изготовление планов эвакуации
	19400

	Итого:
	358400


     Планируем приобрести:

     -  Детскую мебель и мягкие модули для детей, посещающих группу раннего возраста;

    -  Приобретение компьютеров и мультимедийной техники на группы;

    - Физкультурное оборудование.
    - Строительство теневых навесов на участках.
Вывод:
1. Достигнутые результаты работы МДОУ д/с №5 соответствуют поставленным годовым задачам на начало 2012-2013 учебного года:
- Создание предметно-развивающей среды в соответствии с требованиями ФГТ и основной общеобразовательной программой ДО «Мир детства».

-  Развитие связной речи ребенка дошкольника как средство социализации.

2. Анализ деятельности показал необходимость продолжать работу в следующих направлениях:
-  Провести процедуру создания  Управляющего совета МДОУ д/c №5.
- Систематизировать работу по сохранению  и укреплению здоровья детей через организацию образовательной деятельности.
-  Добиваться положительных показателей (до 70%) посещения детей МДОУ д/с №5

- Продолжать развивать педагогическую компетентность педагогов в вопросах повышения педагогической  квалификации.
  Таким образом, система работы МДОУ д/с №5 ориентируется на программу развития «Сибирячок», ООП ДО «Мир детства» целью которых является улучшение условий для  пребывания воспитанников в МДОУ дс №5 и повышения качества деятельности каждого работника по развитию профессионального мастерства и повышения качества образования согласно ФГТ.
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